Handlingsplan Eidsvoll Svgmmeklubb 2013-2017

Delmal trener:

Hva

Hvordan

Hvem

Nar

Status 040216

Instruktgrkurs for
nybegynnere.

Tilby aktive fra 14 ar
instruktgrkurs for
nybegynnere.
Rekruttere nye
instruktgrer lokalt

Styret, svpmmeskole-
ansvarlig (SSA),
trener

Kontinuerlig.

Klubben har stor
turnover av
instruktgrer, sa
rekruttering vil vaere
alltid pagaende. P.t har
vi nok instruktgrer pa
dette nivaet, da flere
har kurs pa mer enn en
dag.
Svgmmeskoleansvarlig
(SSA) vil i Ippet av varen
fa klarhet i hvilke
instruktgrer som kan
fortsette til hgsten.

Ansvar: Jorunn, Inger
Johanne

Instruktgrkurs for
videregaende.

Tilby alle som har
gjennomfegrt
nybegynnerkurs
dette.

Styret og
hovedtrener

Kontinuerlig.

Tre personer har
videregaende kurs na.
En har videregaende
kurs pa to dager, derfor
gar kabal opp. Mal a
utdanne en eller to til
for hgsten.

Ansvar: Jorunn, Inger
Johanne

Rekruttere flere
trenere.

Ansette
hovedtrener/trener-
koordinator.

Styret

Ved behov

Hovedtrener ble ansatt
i 100% stilling fra april
2015. Pga. mange pa en
trening, Ignner vi en
assistent trener en time
i uka. Det er gnskelig a
rekruttere flere trenere,
gjerne en kvinnelig
trener for a pa sikt ha
et trenerteam.

Ansvar: Styret

Rekruttere
hjelpetrenere fra
foreldregruppen.

Utarbeide info om
hva det innebaerer 3
veere trener. Verve
aktivt.

Styret

Ved behov.

Styret gnsker a
involvere foreldre mer i
drift, f.eks. som
hjelpetrenere for timer
der mange tilstede. Det
er aktuelt a ta opp
spgrsmalet pa
foreldremgter, spgrre
foreldre fra masters,




eller voksne
medlemmer som har
instruktgrkurs om de
kan bista pa noen
treninger.

Ansvar: Birgit,

styreleder
Delmal aktivitet:
Hva Hvordan Hvem Nar Status 040216
Sportslig plan for Bruke veiledningshefte | Hovedtrener og Arlig. Sist revidert vinter 2015, da

ESK.

fra NSF som mal.

sportslig utvalg

arbeidet med nye
konkurranse-grupper med
definerte mal Sportslig utvalg
reviderer plan. Revideres
varen 2016

Ansvarlig: Sportslig utvalg
(SU)/ Hovedtrener

Etablere
aktivitetstilbud
for funksjons-
hemmede.

Utarbeide tilbud —
gjerne sammen med
kommunen og NSF.
Utdanne instruktgrer.

Styret /Sportslig utvalg

1. januar, 2016

Instruktgr har fatt tilbud om
a ga kurs for a leere dette i
mars 2016. To personer i
aktuell gruppe er i gang med
svgmmeopplaering, flere
andre er aktuelle.

Ansvarlig: SSA

Svemmekurs for
ungdom 13 - 18
ar.

Utarbeide opplegg —
gjerne sammen med
NSF og egne trenere.

Svgmmeskole-
ansvarlig.

1. januar, 2014.

Det er opprettet en
ungdomsgruppe som er slatt
sammen med gruppe D. De
har trener to ganger ukentlig
og utgjer en fin gruppe.
Ansvarlig: Ingen

Tilbud om Aktivitet kan f.eks. Sportslig utvalg/ Utsettes Det vurderes a kreve en del
varierte vaere Zumba i vann, ressursperson. beslutning om ressurser a fa et slikt tilbud i
vannaktiviteter. spinning i vann, osv. nar til varen gang. lkke kapasitet na, ny

2016 (etter vurdering gjgres varen 2017.

arsmgtet).

Ansvarlig: Sportslig utvalg

Mer variert Barmarkstrening, Sportslig Varen 2014. Dette er godt etablert og
trening for styrketrening og trene | utvalg/hovedtrener nar ivaretatt av hovedtrener. lkke
svgmmegruppe alternativt. ansatt. aktuelt med ytterligere tiltak

p.t.

Ansvarlig: Hovedtrener

Babysvgmming.

Starte nye kurs pa
Raholt, evt. Feiring

Sportslig utvalg.

Hest 2015

Svpmmeskoleansvarlig har
rekruttert en instruktgr som
skal ta kurs denne varen for a




fa denne kompetansen.
Aktuelt med oppstart av
tilbudet hgsten 2016. Sgknad
vil sendes for a fa timer i
Raholt bad pa dagtid fra
hgsten.

Ansvarlig: Svsmmeskole-
ansvarlig/Styret

Delmal arrangement:

Hva Hvordan Hvem Nar Status 04.02.16
Utdanne fem Benytte NSF dommerkurs. Styret/sportslig 1.april Det er gjort flere utspill
egne utvalg. 2017. for & fa rekruttert
dommere. foreldre. Saerlig sportslig
utvalg har veert aktive.
Flere foreldre har veert
interessert, men ingen
har forpliktet seg. Malet
er fortsatt a rekruttere
foreldre.
Ansvar: SU
Arrangere Ved a utdanne egne dommere, bli | Styret, sportslig Pa sikt P.t vil dette ikke veere
Krets- i stand til @ arrangere egne utvalg mulig pga. dommer-
mesterskap stevner. Fa apnet Raholt bad til mangel. Raholt bad apner
(KM) dette — se ANLEGG. for muligheten til a
arrangere stevner i
«lavsesong». KM avvikles
i mai. (Tidsrammen for
malet ma revurderes i ny
virksomhetsplan fra
2017).
Ansvar: Styret.
Arrangere Apne Raholt bad — lage mal for Sportslig utvalg, Hgsten | Raholt bad apner for
trenings- egne arrangementer. styret 2016. dette etter stengetid med
stevner. en vakt. Det har veert

kontakt med Ulleberg
tidligere. SU vil na ta
kontakt for a fa til
Eidsvollmesterskap der
sommeren 2016

Ansvar: SU ved leder




Delmal anlegg:

Hva Hvordan Hvem Nar Status 04.02.16
Flere timer pa Sgkes idrettsradet Svemmeskolean | Kontinuerlig Vi har nok timer p.t. Det vil
Raholt Bad. svarlig, SU etter behov. sgkes idrettsradet om
(samme) antall timer for
treningsgruppene for
hgsten denne varen. |
tillegg vil det sgkes
Ulleberg om timer i
varmebasseng, Raholt bad.
Ansvarlig: SU leder
Delmal organisasjon:
Hva Hvordan Hvem Nar Status 04.02.16
Samarbeid med | Kontakte andre klubber | Sv.sk.ansv./ | Kontinuerlig. | Vi har en del samarbeid med andre
andre klubber. — diskutere samarbeid — | trenere. klubber, f.eks. er
utveksle gode ideer. konkurransegruppene invitert til 3
trene med Skjetten i vinterferien,
utgvere fra Ullensakersvemmerne
har svgmt noe hos oss. Vi deltar pa
NSF samlinger og SSA har fatt en del
kontakter i andre klubber..
Ansvar: Trener, SU, SSA, styret
Delmal leder:
Hva Hvordan Hvem Nar Status 04.02.16
Lederutvikling. Styrearbeid i Styret/leder. | Ved store Flere fra ESK styret har gatt pa

praksis, kurs. Delta
pa trener/leder
NSF konferanser.

utskiftninger

i styret.

lederutviklingskurs og
kompetansehelger. Det er aktuelt igjen
varen 2016 etter at nytt styre er
etablert (Akershus Idretts Krets,
kompetansehelgen).

Ansvar: Styret




